Satzung
der

NanoRepro AG, Marburg

I. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Firma, Sitz, Dauer der Gesellschaft
1. Die Aktiengesellschaft fiihrt die Firma NanoRepro AG.
2. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Marburg.

3. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

1. Gegenstand des Unternehmens sind die Entwicklung, die Herstellung und der Vertrieb
von Produkten in der Diagnostik und Heilung, insbesondere im Bereich der mannlichen
Infertilitdt sowie das Gewinnen, Einfrieren und Einiagern von adulten Stammzellen.

2. Die Gesellschaft kann Beteiligungen, Grundstiicke oder Gebiude erwerben, halten o-
der verdullern, sowie Zweigniederiassungen im In- und Ausland errichten, diese unter
einheitlicher Leitung zusammenfassen, Unternehmensvertrige mit ihnen schlieRen
oder sich auf die Beteiligung beschranken, sofern der unternehmerische Einfluss der
Gesellschaft bspw. Gber eine Stimmrechtsmehrheit sichergestellt ist und Minderheits-
beteiligungen in der Gesamtschau der Tatigkeit der Gesellschaft von untergeordneter
Bedeutung sind.

3. Die Gesellschaft ist im Ubrigen befugt, alle Geschifte vorzunehmen, die geeignet er-
scheinen, den Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittetbar zu férdern. Sie darf ins-
besondere auch Unternehmen mit gleichem oder anderem Gesellschaftszweck griin-
den sowie Zweigniederlassungen im In- und Ausland errichten. Sie kann ihren Betrieb
ganz oder teilweise verduRern oder auf andere Unternehmen (ibertragen.

§ 3 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger oder
in einem spater als Pflichtveroffentlichungsmedium an dessen Stelle tretenden Medium.

Il. Grundkapital und Aktien

§ 4 Hohe und Einteilung des Grundkapitals

1. Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 12.903.773,00 (Euro zwdlfmillionen-
neunhundertdreitausendsiebenhundertdreiundsiebzig) und ist eingeteilt in 12.903.773

Stilickaktien.
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2. Die Aktien lauten auf den Inhaber.

3. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft von der Eintragung der Satzungsanderung in das Handelsregister an fiir
die Dauer von 5 Jahren durch Ausgabe neuer auf den inhaber lautender Stiickaktien
gegen Bar- oder Sacheinlagen einmal oder mehrmals um insgesamt bis zu 752.984,00
EUR zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2018} und dabei einen vom Gesetz abweichen-
den Beginn der Gewinnbeteiligung zu bestimmen.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugs-
recht der Aktiondre in den folgenden F3llen auszuschlieRen:

a) um Spitzenbetridge vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen;

b) bei Kapitalerhdhungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabepreis der neuen
Aktien den Borsenpreis nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 Satz 1 und
2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet und das auf die auszugebenden Aktien
entfallende Grundkapital insgesamt 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft
weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Erméchtigung noch im Zeit-
punkt der Ausiibung dieser Erméchtigung liberschreitet; auf diese Kapitalgren-
ze anzurechnen ist das Grundkapital, das rechnerisch auf diejenigen Aktien
entfillt, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung auf der Grundlage eines
genehmigten Kapitals oder nach Riickerwerb als eigene Aktien gemiR § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben bzw. verduRert wurden oder zu deren Bezug
Wandel- und Optionsschuldverschreibungen berechtigen oder verpflichten, die
seit dem Wirksamwerden dieser Ermachtigung aufgrund einer Erméchtigung
zur Ausgabe von Wandel- und Optionsschuldverschreibungen entsprechend
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschiuss des Bezugsrechts ausgegeben wer-
den; sowie

c} bei Kapitalerhhungen gegen Sacheinlagen, um die neuen Aktien der Geseil-
schaft Dritten im Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder beim
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen, Unternehmensbeteiligungen
oder sonstigen Vermdgensgegenstdnden im Sinne des § 27 Abs. 2 AktG anbie-
ten zu kdnnen.

Die Aktien kénnen auch von Kreditinstituten oder anderen die Voraussetzungen des
§ 186 Abs. 5 AktG erflllenden Unternehmen mit der Verpflichtung Gbernommen wer-
den, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten {mittelbares Bezugsrecht).

Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren inhalt der
Aktienrechte, die Bedingungen der Aktienausgabe sowie die Einzelheiten der Durch-
fiihrung der Kapitalerhdhungen aus dem genehmigten Kapital festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung zu andern, soweit von der Er-
machtigung der Kapitalerhdhung teilweise oder vollstandig Gebrauch gemacht bzw.
die Erméchtigung gegenstandslos wird.

4. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichisrats das Grundkapital der
Gesellschaft von der Eintragung der Satzungsdnderung in das Handelsregister an fiir
die Dauer von 5 Jahren durch Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender Stiickaktien
gegen Bar- undfoder Sacheinlagen einmal oder mehrmals um insgesamt bis zu
339.297,00 EUR zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2020) und dabei einen vom Gesetz
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abweichenden Beginn der Gewinnbeteiligung zu bestimmen. Den Aktiondren ist
grundsétzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Die Aktien kénnen auch von Kreditinstitu-
ten oder anderen die Voraussetzungen des § 186 Abs. 5 AktG erfiillenden Unterneh-
men mit der Verpflichtung iibernommen werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzu-
bieten (mittelbares Bezugsrecht).

Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche
Bezugsrecht der Aktiondre in den folgenden Féllen auszuschlieBen:

a) um Spitzenbetrige vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen;

b} bei Kapitalerhohungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabepreis der neuen
Aktien den Borsenpreis nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 Satz 1 und
2, 186 Abs. 3 Satz 4 AltG unterschreitet und das auf die auszugebenden Aktien
entfallende Grundkapital insgesamt 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft
weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung noch im Zeit-
punkt der Ausiibung dieser Ermachtigung Gberschreitet; auf diese Kapitalgren-
ze anzurechnen ist das Grundkapital, das rechnerisch auf diejenigen Aktien
entfillt, die wihrend der Laufzeit dieser Erméachtigung auf der Grundlage eines
genehmigten Kapitals oder nach Rickerwerb als eigene Aktie gemaR § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben bzw. verduBBert wurden oder zu deren Bezug
Wandel- und Optionsschuldverschreibungen berechtigen oder verpflichten, die
seit dem Wirksamwerden dieser Erméchtigung aufgrund einer Erméchtigung
zur Ausgabe von Wandel- und Optionsschuldverschreibungen entsprechend §
186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden;
sowie

c} bei KapitalerhGhungen gegen Sacheinlagen, um die neuen Aktien der Gesell-
schaft Dritten im Rahmen von Unternehmenszusammenschilissen oder beim
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen, Unternehmensheteiligungen
oder sonstigen Vermdigensgegenstdnden im Sinne des § 27 Abs. 2 AktG anbie-
ten zu kdnnen.

Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der
Aktienrechte, die Bedingungen der Aktienausgabe sowie die Einzelheiten der Durch-
filhrung der Kapitaierhthungen aus dem genehmigten Kapital festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung zu dndern, soweit von der Er-
méchtigung der Kapitalerhbhung teilweise oder vollsténdig Gebrauch gemacht bzw.
die Erméchtigung gegenstandslos wird.

Der Vorstand bestimmt mit Zustimmung des Aufsichtsrats Form und Inhalt der Aktien-
urkunden sowie der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine.

Das Recht der Aktiondre zur Auslieferung effektiver Stiicke wird ausgeschlossen.
Das Recht der Aktionéare auf Verbriefung ihres Anteils ist ausgeschlossen.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 151.860,— durch Ausgabe von bis
zu 151.860 Stiick auf den inhaber lautender Stiickaktien bedingt erhdht {Bedingtes Ka-
pital 2010). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Sicherung von Bezugsrechten aus
Aktienoptionen, die aufgrund der durch die Hauptversammlung vom 25. Juni 2010 un-
ter Tagesordnungspunkt 8.1 beschlossenen Ermidchtigung im Rahmen des Aktienopti-
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10.

onsplans 2010 ausgegeben werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit
durchgefiihrt, wie von den Bezugsrechten aus Aktienoptionen Gebrauch gemacht wird
und die Gesellschaft die Bezugsrechte aus Aktienoptionen nicht im Wege einer Barzah-
lung abldst oder durch Gewdhrung eigener Aktien erfiillt. Die neuen Aktien nehmen
von Beginn des Geschaftsjahres an, fiir das zum Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Ak-
tien noch kein Beschluss der Hauptversammlung lber die Verwendung des Bilanzge-
winns gefasst worden ist, am Gewinn teil.

Der Aufsichtsrat ist erméachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem Umfang
der Kapitalerhdhung aus dem Bedingten Kapital 2010 zu dndern.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 280.000,00 EUR durch Ausgabe von bis
zu 280.000 Stick auf den Inhaber fautenden Stiickaktien bedingt erhéht {Bedingtes
Kapital 2015). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Sicherung von Bezugsrechten
aus Aktienoptionen, die aufgrund der durch die Hauptversammlung vom 02. Juli 2015
unter Tagesordnungspunkt 6.1 beschlossenen Ermdchtigung im Rahmen des Aktienop-
tionsplans 2015 ausgegeben werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit
durchgefihrt, wie von den Bezugsrechten aus Aktienoptionen Gebrauch gemacht wird
und die Gesellschaft die Bezugsrechte aus Aktienoptionen nicht im Wege einer Barzah-
lung ablést oder durch Gewdhrung eigener Aktien erfiillt. Die neuen Aktien nehmen
von Beginn des Geschéftsjahres an, fiir das zum Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Ak-
tien noch kein Beschiuss der Hauptversammiung iber die Verwendung des Bilanzge-
winns gefasst worden ist, am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist ermichtigt, die Fassung
der Satzung entsprechend dem Umfang der Kapitalerhhung aus dem Bedingten Kapi-
tal 2015 zu dandern.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 190.000,- EUR durch Ausgabe von bis
zu 190.000 Stiick auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhoht {Bedingtes
Kapitat 2017). Die bedingte Kapitalerh6hung dient der Sicherung von Bezugsrechten
aus Aktienoptionen, die aufgrund der durch die Hauptversammiung vom 20. Juli 2017
unter Tagesordnungspunkt 10.1 beschlossenen Ermachtigung im Rahmen des Aktien-
optionsplans 2017 ausgegeben werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur inso-
weit durchgefithrt, wie von den Bezugsrechten aus Aktienoptionen Gebrauch gemacht
wird und die Gesellschaft die Bezugsrechte aus Aktienoptionen nicht im Wege einer
Barzahlung ablost oder durch Gewadhrung eigener Aktien erfiilit. Die neuen Aktien
nehmen von Beginn des Geschaftsjahres an, fiir das zum Zeitpunkt der Ausgabe der
neuen Aktien noch kein Beschluss der Hauptversammlung iiber die Verwendung des
Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die
Fassung der Satzung entsprechend dem Umfang der Kapitalerhéhung aus dem Beding-
ten Kapital 2017 zu dndern.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 226.000,00 EUR durch Ausgabe von bis
zu 226.000 Stuck auf den Inhaber lautenden Stlickaktien bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2018). Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Sicherung von Bezugsrechten
aus Aktienoptionen, die aufgrund der durch die Hauptversammlung vom 23. August
2018 unter Tagesordnungspunkt 7.1 beschlossenen Erméchtigung im Rahmen des Ak-
tienoptionsplans 2018 ausgegeben werden. Die bedingte Kapitalerh&hung wird nur in-
soweit durchgefiihrt, wie von den Bezugsrechten aus Aktienoptionen Gebrauch ge-
macht wird und die Gesellschaft die Bezugsrechte aus Aktienoptionen nicht im Wege
einer Barzahlung ablost oder durch Gewahrung eigener Aktien erfiillt. Die neuen Ak-
tien nehmen von Beginn des Geschéftsjahres an, fur das zum Zeitpunkt der Ausgabe
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der neuen Aktien noch kein Beschiuss der Hauptversammlung liber die Verwendung
des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist ermichtigt,
die Fassung der Satzung entsprechend dem Umfang der Kapitalerhdhung aus dem Be-
dingten Kapital 2018 zu dndern.

ill. Vorstand

§ 5 Zusammensetzung des Vorstands, Vertretung, Geschaftsfiihrung

1.

Der Vorstand besteht aus einem Mitglied oder mehreren Mitgliedern. Der Aufsichtsrat
bestellt die Vorstandsmitglieder und bestimmt ihre Zahl. Er kann ein Vorstandsmitglied
zum Vorsitzenden des Vorstands ernennen, wenn der Vorstand aus mehreren Perso-
nen besteht. Der Aufsichtsrat kann auch stellvertretende Vorstandsmitglieder bestel-
fen.

Die Gesellschaft wird gesetzlich durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vor-
standsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Hat die Gesellschaft
als Vorstand nur eine Person, so vertritt diese die Gesellschaft allein. Der Aufsichtsrat
kann einzelnen Vorstandsmitgliedern Alleinvertretungsbefugnis und fiir den Fall der
Mehrvertretung Befreiung von den Beschriankungen des § 181 2. Alt. BGB erteilen.
Stellvertretende Vorstandsmitglieder vertreten die Gesellschaft wie ordentliche Vor-
standsmitglieder. Der Aufsichtsrat kann bestimmen, dass einzeine Vorstandsmitglieder
die Gesellschaft stets einzeln vertreten.

Die Verteilung der Geschéfte unter den Mitgliedern des Vorstands sowie die Einzelhei-
ten der Beschlussfassung des Vorstands kann der Aufsichtsrat durch eine jederzeit ab-
anderbare Geschaftsordnung regeln. In dieser Geschiftsordnung ist auch festzulegen,
welche Geschidfte — Uiber die gesetzlich vorgesehenen Falle hinaus - der Zustimmung
des Aufsichtsrats bedirfen.

V. Aufsichtsrat

§ 6 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

1.

Der Aufsichtsrat besteht aus filnf Mitgliedern. Soweit die Hauptversammiung nicht bei
der Wahl fiir von der Hauptversammlung zu wéhlende Aufsichtsratsmitglieder eine
kirzere Amtszeit bestimmt, werden die Aufsichtsratsmitglieder bis zur Beendigung der
Hauptversammlung gewahlt, die iiber die Entlastung flr das vierte Geschéftsjahr nach
dem Beginn der Amtszeit beschlieft. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
wird nicht mitgerechnet. Eine Wiederwah! ist statthaft.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines vorzeitig ausscheidenden Mitglieds ge-
wahlt, so besteht sein Amt fiir den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds.

Jedes ausscheidende Mitglied ist wieder wihibar.

Gleichzeitig mit den ordentlichen Aufsichtsratsmitgliedern kénnen fir ein oder mehre-
re bestimmte Aufsichtsratsmitglieder Ersatzmitglieder gewdhlt werden. Sie werden
nach einer bei der Wahl festzulegenden Reihenfolge Mitglieder des Aufsichtsrats,
wenn Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner, als deren Ersatzmitglieder sie gewahlt
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wurden, vor Ablauf der Amtszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheiden. Tritt ein Ersatz-
mitglied an die Stelle des Ausgeschiedenen, so erlischt sein Amt, falls in der nachsten
oder tiberndchsten Hauptversammlung nach Eintritt des Ersatzfalles eine Neuwahi fir
den Ausgeschiedenen stattfindet, mit Beendigung dieser Hauptversammlung, andern-
falls mit Ablauf der restlichen Amtszeit des Ausgeschiedenen. Soll die Nachwahl fiir ein
vorzeitig ausgeschiedenes Mitglied des Aufsichtsrats das Ausscheiden eines nachge-
rickten Ersatzmitglieds bewirken, bedarf der Beschluss iiber die Nachwahl einer
Mehrheit von % der abgegebenen Stimmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt durch schriftiiche Erkldrung gegeniiber
dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dem Vorstand mit einer Frist von mindestens
einem Monat auch ohne wichtigen Grund niederlegen.

§ 7 Vorsitzender und Stellvertreter

1.
2.

Der Aufsichisrat wihit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat wahlt in einer im Anschluss an die ordentliche Hauptversammiung, in
der alle von der Hauptversammlung zu wahlenden Aufsichtsratsmitglieder neu ge-
wahlt worden sind, abzuhaltenden Sitzung, zu der es einer besonderen Einladung nicht
bedarf, aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter. Die Wahl ist zu
wiederholen, soweit eines dieser Amter zur Erledigung kommt.

Der Stelivertreter des Aufsichtsratsvorsitzenden hat die gesetzlichen und satzungsge-
méaBen Rechte und Pflichten des Vorsitzenden wahrzunehmen, wenn dieser verhindert
ist.

§ 8 Satzungsédnderung

Dem Aufsichtsrat ist die Befugnis eingerdumt, Anderungen und Ergénzungen der Satzung
2u beschiieBen, die nur die Fassung der Satzung betreffen.

§ 9 Einberufung, Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung

1.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden oder seinen Stellver-
treter einberufen, so oft das Gesetz oder die Geschiifte es erfordern; der Aufsichtsrat
hait mindestens vier Sitzungen wahrend eines Geschéftsjahres ab.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei seiner Mitglieder persénlich
oder durch schriftliche Stimmabgabe an der Beschiussfassung teilnehmen. Den Vorsitz
in der Aufsichtsratssitzung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellver-
treter.

Zur Beratung (ber einzelne Gegenstinde der Verhandlung konnen Sachverstindige
und Auskunftspersonen zugezogen werden.

Die Art der Abstimmung bestimmt der Vorsitzende.

Schriftliche, fernmiindliche oder andere Formen der Beschlussfassung des Aufsichtsra-
tes oder etwaiger Ausschiisse sind zuldssig, wenn nicht die Mehrheit der Aufsichts-
ratsmitglieder dieser Form der Beschlussfassung widerspricht.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die der Vorsit-
zende zu unterzeichnen hat.
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7. Willenserkldrungen des Aufsichtsrats und etwaiger Ausschiisse werden namens des

Aufsichtsrats durch den Vorsitzenden oder seinen Stellvertreter abgegeben.

Ergibt eine Abstimmung im Aufsichtsrat Stimmengleichheit, so hat bei einer erneuten
Abstimmung iiber denselben Gegenstand, wenn auch sie Stimmengieichheit ergibt,
der Aufsichtsratsvorsitzende zwei Stimmen.

§ 10 Vergiitung

1.

Den Aufsichtsratsmitgliedern kann fiir ihre Tatigkeit eine Vergiitung gewahrt werden.
Sie wird von der Hauptversammlung bewilligt.

Daneben werden dem Aufsichtsrat Auslagen, die mit der Aufsichtsratstitigkeit zu-
sammenhdngen, sowie die auf die einzelne Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder ent-
fallende Umsatzsteuer erstattet.

V. Hauptversammlung

§ 11 Aufgaben der Hauptversammlung

Die ardentliche Hauptversammlung wird innerhalb der ersten acht Monate eines Ge-
schaftsjahres abgehalten. Sie beschlieRt insbesondere Uber die Verwendung des Bilanzge-
winns, (iber die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats, Uiber die Wahl von Auf-
sichtsraten, Uber die Wahl des Abschlusspriifers und in den vom Gesetz vorgesehenen Fil-
len Uber die Feststellung des Jahresabschlusses sowie auf Antrag des Vorstandes der Ge-
sellschaft iiber besondere Angelegenheiten.

§ 12 Einberufung, Ort und Anmeldung der Hauptversammlung

1.

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Geselischaft, im Landkreis Marburg-
Biedenkopf oder einem deutschen Bérsenplatz statt.

Die Hauptversammlung ist mindestens dreiRig Tage vor der Versammlung einzuberu-
fen. Diese Frist verldngert sich um die Tage der Anmeldefrist nach Absatz 2. Der Tag
der Einberufung ist nicht mitzurechnen.

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind
nur diejenigen Aktiondre berechtigt, die sich vor der Hauptversammlung anmelden.
Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfiir mitgeteil-
ten Adresse bis spdtestens sechs Tage vor der Hauptversammiung zugehen; in der
Einberufung kann eine kiirzere, in Tagen bemessene Frist vorgesehen werden. Der
Tag des Zugangs ist bei der Berechnung der Frist nicht mitzurechnen.

Die Aktiondre miissen die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung
und zur Ausiibung des Stimmrechts nachweisen. Hierflir ist ein in Textform (§ 126 b
BGB) in deutscher oder englischer Sprache erstellter Nachweis des Anteilsbesitzes
durch das depotflihrende Institut erforderlich. Der Nachweis muss sich, sofern nicht
in der Einberufung ein anderer Zeitpunkt bestimmt wird, auf den hierzu fir bérsen-
notierte Geseiischaften gesetzlich bestimmten Zeitpunkt beziehen. Er muss der Ge-
sellschaft unter der in der Einberufung hierfir mitgeteilten Adresse mindestens sechs
Tage vor der Hauptversammlung zugehen; in der Einberufung kann eine kiirzere, in
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10.

Tagen bemessende Frist fiir den Zugang des Nachweises der Berechtigung vorgese-
hen werden. Der Tag des Zugangs ist bei der Berechnung der Frist nicht mitzurech-
nen.

Die Gesefischaft ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigkeit oder Echtheit des Be-
rechtigungsnachweises einen geeigneten weiteren Nachweis der Berechtigung zu
verlangen. Besteht auch an diesem Zweifel, kann die Gesellschaft die Berechtigung
des Aktiondrs zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Ausitbung des
Stimmrechts zuriickweisen.

Das Stimmrecht kann durch einen Bevollméchtigten ausgelibt werden. Die Erteilung
der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollméichtigung gegeniiber der
Gesellschaft bedtirfen der Textform (§ 126 b BGB)}. In der Einberufung der Hauptver-
sammiung kann eine Erleichterung der Form bestimmt werden. § 135 AktG bleibt
unberiihrt.

Der Vorstand ist ermdchtigt vorzusehen, dass Aktiondre an der Hauptversammlung
auch chne Anwesenheit an deren Ort und chne einen Bevollmichtigten teilnehmen
und sdmtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektronischer
Kommunikation ausiiben kdnnen (Online-Teilnahme). Der Vorstand ist auch ermich-
tigt, die Einzelheiten zum Verfahren zu treffen. Diese werden mit der Einberufung der
Hauptversammlung bekannt gemacht.

Der Vorstand ist ermédchtigt vorzusehen, dass Aktiondre ihre Stimmen, auch ohne
selbst oder durch einen Vertreter an der Versammiung teilzunehmen, schriftlich oder
im Wege elektronischer Kommunikation abgeben dirfen (Briefwahl). Der Vorstand
ist auch ermichtigt, die Einzelheiten zum Verfahren zu treffen. Diese werden mit der
Einberufung der Hauptversammilung bekannt gemacht.

Der Vorstand ist ermachtigt, die Bild- und Toniibertragung der Hauptversammlung
zuzulassen. Der Vorstand ist auch erméchtigt, die Einzelheiten der Ubertragung fest-
zulegen. Diese werden mit der Einberufung der Hauptversammlung bekannt ge-
macht.

Bei Fristen und Terminen, die von der Hauptversammlung zuriickberechnet werden,
ist der Tag der Versammiung nicht mitzurechnen. Eine Verlegung von einem Sonntag,
einem Sonnabend oder einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehenden oder nach-
folgenden Werktag kommt nicht in Betracht. Die §§ 187 bis 193 des Biirgerlichen Ge-
setzbuchs sind nicht entsprechend anzuwenden.

§ 13 Stimmrecht und Leitung

1.
2.

Jede Aktie gewdhrt in der Hauptversammiung eine Stimme.

Beschliisse der Hauptversammlung werden, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas

anderes vorschreibt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, soweit
eine Kapitalmehrheit erforderlich ist, mit einfacher Kapitalmehrheit gefasst.

Den Vorsitz in der Hauptversammlung filhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats. Wenn
er verhindert ist, feitet sein Stellvertreter oder ein sonstiges Mitglied des Aufsichtsrats
die Hauptversammlung. Ist keiner von diesen erschienen oder zur Leitung der Ver-
sammlung bereit, so wird der Versammlungsleiter durch die Hauptversammliung ge-
wahlt.

Der Vorsitzende bestimmt die Form und die weiteren Einzelheiten der Abstimmung.
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5. Der Versammlungsleiter kann eine von der Ankiindigung der Tagesordnung abwei-
chende Reihenfolge der Verhandlungsgegenstinde bestimmen.

6. Der Versammlungsleiter bestimmt die Reihenfolge der Redner und kann, soweit ge-
setzlich zuldssig, Uber die Zusammenfassung von sachiich zusammengehorigen Be-
schlussgegenstidnden zu einem Abstimmungspunkt entscheiden und angemessene Be-
schrankungen der Redezeit, der Fragezeit oder der zusammengenommenen Rede- und
Fragezeit fir den ganzen Hauptversammlungsverlauf, fiir einzelne Gegenstinde der
Tagesordnung und fiir einzelne Redner zu Beginn oder wihrend des Verlaufs der
Hauptversammlung festlegen sowie, soweit dies fiir eine ordnungsgemaRe Durchfiih-
rung der Hauptversammlung erforderlich ist, den Schiuss der Debatte anordnen.

7. Wenn dies in der Einladung zur Hauptversammlung angekiindigt ist, kann der Ver-
sammlungsleiter, unbeschadet von § 12 Absatz 7 bis 9 der Satzung, stets die Bild- und
Tonibertragung der Hauptversammlung sowie die Teilnahme an der Hauptversamm-
lung, die Aufzeichnung der Hauptversammlung und die Tellnahme an den Abstimmun-
gen in der Hauptversammiung auch iiber elektronische Medien zulassen, soweit dies
gesetzlich zuldssig ist.

Vi. Wetthewerbsverbot, Erfindungen

§ 14 Wettbewerbsverbot, Erfindungen

1. Die Aktiondre Prof. Dr. Hrabe de Angelis, Dr. Nicolas Combé und Dr. Olaf Stiller mit ei-
ner Beteiligung an der Gesellschaft von mehr als 10 % des Grundkapitals werden jegli-
che Betdtigung unterlassen, mit der sie in Wettbewerb zu der satzungsmiRigen Titig-
keit der Gesellschaft treten wiirden oder die einen solchen Wettbewerb zur Folge ha-
ben wirde; eine wissenschaftliche Tatigkeit im privaten Rahmen oder an einer 6ffent-
lichen Forschungseinrichtung, einer Universitiat oder die Beratung einer solchen Ein-
richtung ist - unabhéngig von der Rechtsform dieser Einrichtung - kein Wettbewerb im
Sinne dieser Bestimmung. Aktiondre, die dem Wettbewerbsverbot unterliegen, wer-
den insbesondere kein Unternehmen, das mit der Gesellschaft im Wettbewerb steht,
griinden oder sich an einem solchen Unternehmen beteiligen, es sei denn, es handelt
sich um den Erwerb von Aktien an bérsennotierten Unternehmen von nicht mehr als
5 % des Grundkapitals eines soichen Unternehmens.

2. Die Hauptversammlung kann einen Aktiondr durch Beschluss vom Wettbewerbsverbot
befreien. Sie hat dabei zugleich iiber eine Abgrenzungsvereinbarung Beschluss zu fas-
sen, die gegebenenfalis eine Gegenleistung fiir die Befreiung vorsieht. Der betroffene
Aktiondr hat bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

3. Verletzt ein Aktiondr das in Abs. 1 vereinbarte Wettbewerbsverbot, so hat er auf Ver-
langen eines anderen Aktiondrs oder der Gesellschaft an die Gesellschaft eine Ver-
tragsstrafe in Héhe von EUR 25.000,00 (in Worten: Euro finfundzwanzigtausend) zu
bezahlen. Dauert die Verletzungshandlung an, so hat er fiir jeden angebrochenen wei-
teren Monat, in dem die Verletzungshandlung andauert, eine weitere Vertragsstrafe in
Hohe eines Flinftels des vorgenannten Betrags zu zahlen. Das Recht der Aktionire, ei-
nen ihnen oder der Gesellschaft entstehenden weiteren Schaden geltend zu machen
und die Einstellung des verbotenen Verhaltens zu fordern, bleibt unberiihrt.
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4. Die Aktiondre werden ihre Kenntnisse {ther die Gesellschaft und deren Geschiaftsbe-
trieb sowie schutzfahiges Know-How (geheim, wesentlich und identifizierbar) der Ge-
sellschaft und anderer Aktiondre geheim halten und nicht fiir sich selbst oder Dritte
nutzen. Diese Verpflichtung gilt nur, soweit gesetzliche Offenlegungsvorschriften nicht
entgegenstehen und nicht fiir solche Kenntnisse, die 6ffentlich bekannt oder allgemein
zugdnglich sind. Diese Verpflichtung gilt fir das schutzfihige Know-How eines Aktio-
ndrs nur flr den Zeitraum der Beteiligung des jeweiligen Aktiondrs an der Geselischaft
und zudem hinsichtlich der Kenntnisse Uber die Gesellschaft und deren Geschaftshe-
trieb fir einen Zeitraum von 3 (drei} Jahren nach Ausscheiden eines Aktionirs aus der
Gesellschaft fort.

5. Prof. Dr. Wennemuth wird der Gesellschaft an alien von ihm im Rahmen seiner Titig-
keit in der Geselischaft oder anderweitig gemachten Erfindungen, die in direkter Ver-
bindung mit der Kryokonservierung von Stammzelien, der Hersteliung eines Fertilitats-
tests sowie dem Aufhaiten einer VergréBerung der Prostata stehen, sowie auf diesen
Erfindungen basierende Schutzrechte ein ausschiiefliches Nutzungsrecht gegen Uber-
nahme der Patentierungskosten einrdumen. Das Nutzungsrecht ist unentgeltlich und
gilt weltweit und fiir die Dauer des Patentschutzes (aber vorbehaltlich einer Kiindigung
aus wichtigem Grund). Prof. Dr. Wennemuth wird Vorstand und Aufsichtsrat schriftlich
unterrichten, sobald eine solche Erfindung entstanden ist, bzw. sobald er verfigungs-
berechtigt geworden ist. Die Verpflichtung zur Einrdaumung des vorstehend bezeichne-
ten Nutzungsrechts giit nur solange Prof. Dr. Wennemuth mit mehr als 5 % des Grund-
kapitals an der Gesellschaft beteiligt ist und soweit er unter Beriicksichtigung seiner
arbeitnehmererfinderrechtlichen Rechte und Pflichten gegeniiber seinem Arbeitgeber,
verfugungsberechtigt ist oder wird.

a) Sofern Prof. Dr. Wennemuth eine Erfindung als Arbeitnehmer der Gesellschaft
gemacht hat, so gehen die Regelungen des Arbeitnehmererfindungsgesetzes
{("ArbEG") in seiner jeweils geltenden Fassung (einschlieRlich der Regelungen
tiber die Arbeitnehmererfindervergiitung) den hiesigen Regelungen vor.

b) Die oben genannte Verpflichtung besteht nicht, soweit die Erfindungen zur
Verfolgung des Gesellschaftszwecks nicht niitzlich ist.

c) Das Nutzungsrecht erlischt, sobaid die Gesellschaft ihre Geschaftstitigkeit ein-
gestellt hat, insbesondere im Falle der Liquidation oder Eréffnung eines Insol-
venzverfahrens.

Vil. Geschédftsjahr, Jahresabschluss, Gewinnverwendung, Griindungs-
aufwand

§ 15 Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§ 16 Aufstellung des Jahresabschlusses

1. Der Vorstand hat innerhalb der gesetzlichen Fristen den Jahresabschiuss und, soweit
gesetzlich vorgeschrieben, den Lagebericht fiir das vergangene Geschiftsjahr aufzu-
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stellen und mit dem Vorschlag fiir den Beschluss der Hauptversammlung tiber die
Verwendung des Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat zuzuleiten.

2. Spdtestens innerhalb der ersten acht Monate des neuen Geschiftsjahres sind Jahres-
abschiuss, Lagebericht und zusatzliche Erlduterungen sowie der Bericht des Aufsichts-
rats und der Vorschlag fiir die Verwendung eines Bilanzgewinns der Hauptversamm-
lung vorzulegen.

§ 17 Gewinnverwendung

1. Die Hauptversammlung beschlieBt iiber die Verwendung des sich aus dem festgestell-
ten Jahresabschluss ergebenden Bilanzgewinns. Sie kann auch eine andere Verwen-
dung bestimmen, als sie in § 58 Abs. 3 Satz 1 AktG vorgesehen ist.

2. Die Hauptversammlung kann anstelle oder neben einer Bar- auch eine Sachausschiit-
tung beschlieRen.

3. Nach Ablauf eines Geschaftsjahres kann der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsra-
tes im Rahmen des § 59 AktG eine Abschlagsdividende an die Aktionare ausschiitten.

§ 18 Griindungsaufwand
1. Sondervorteile oder ein Griindungslohn werden nicht gewihrt.

2. Der Grundungsaufwand ist von der Gesellschaft zu tragen. Der Griindungsaufwand
wird auf hochstens € 5.000,00 festgesetzt.

Die voraussichtlichen Kosten berechnen sich wie folgt:

a) Registergebiihren: 1.000,00 Euro
b} Notargebihren: 2.000,00 Euro
c) Sonstige Gebiihren (Rechts- 2.000,00 Euro

anwalt, Steuerberater, u.a.)
Summe: 5.000,00 Euro

3. Durch die Griindung eventuell anfallende Steuern trigt auch im Innenverhiltnis die
Geselischaft.

D2/¢2434-20
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Gemal § 181 Abs. 1 S. 2 AktG bescheinige ich, dass die gednderten Bestim-
mungen mit dem Beschluss Uber die Satzungsanderung und die unverédnderten
Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten Wortlaut der
Satzung iberginstimmen.

Marburg, den 17. Méarz 2021




Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift) mit

dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Marburg, 17.03.2021

Dr. Anton Sebastian Schmolz, Notar



